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1. Einfihrung

Von der Bischéflichen Kommission fur Wissenschafid Kultur (V1) hat das Institut fiir
Christliche Sozialwissenschaften (ICS) im Einvemeh mit dem Fakultatentag und den
theologischen Arbeitsgemeinschaften den Auftraglegh, eine Untersuchung zur Situation
des wissenschaftlichen Nachwuchses in der Kathaisd heologie durchzufihren. Bis zum
Jahr 1980 hat das ICS in regelméafRigen AbstandeebBryen zum wissenschaftlichen
Nachwuchs verantwortet. Die letzte Erhebung aus dahm 1980 geht auf Norbert Glatzel
zuriick! Die Ergebnisse der neuerlichen Untersuchung sdiem dienen, fiir die Diskussion
und die Klarung der Fragen um den wissenschafticNachwuchs (FérdermalRnahmen,
Berufungskriterien etc.) die notwendigen empirisch®rundlagen zu schaffen und die
Mafinahmen zur Férderung desselben weiter zu vertress

Die Zielsetzung besteht darin, bezliglich des Sigds 15. Juni 2006 mdglichst sichere Daten
zur Verfligung zu stellen, die Aufschluss Uber da&hiRenbedingungen und die derzeitigen
Entwicklungstendenzen im Bereich des NachwuchsdsiifKatholischen Theologie zu geben
vermoégen. Die Untersuchung geht — wie schon dieg&fogerstudien — in vier Schritten vor.
Zunachst wird die bestehende und zukiinftig besditehbare Stellenstruktur und die jetzige
Altersverteilung der Amtsinhaber erfasst. Dabeidwawischen Fakultaten in staatlicher
Tragerschaft, kirchlichen Hochschulen in ditzesahegerschaft, Ordenshochschulen und
Lehramtseinrichtungen bzw. nicht-fakultaren Eintictgen fir Katholische Theologie unter-
schiederf. In einem zweiten Schritt werden Daten zum Status zum Alter der Profess-
orinnen und Professoren innerhalb der Katholischieeologie prasentiert. In einem dritten
Schritt finden sich abgeschlossene und laufenden&ions- und Habilitationsverfahren
dargestellt Auf dieser Grundlage kdnnen in einem vierten Stlti¢ bestehende Stellen-
struktur und der zu erwartende theologische Nachwwinander gegeniiber gestellt werden,
so dass Aussagen Uber die Lage und kinftige Anfonden hinsichtlich des theologischen
Nachwuchses mdglich werden. Eine parallel dazu Bereich Glaube und Bildung des
Sekretariats der Deutschen Bischofskonferenz defihgte Begleiterhebung befragte die
deutschen (Erz-)Diozesen, die Ordensgemeinschaiteindie Geistlichen Gemeinschaften
nach ihrer Freistellungspraxis fur eine akademisthefbahn. SchlieBlich wird im ab-
schlieRenden vierten Kapitel ein Fazit gezogen.

! N. Glatzel, Der wissenschaftliche Nachwuchs in Katholischen Theologie, in: Jahrbuch fiir Chrisitic
Sozialwissenschaften 23 (1982), 249-274. In der séhenzeit wurden fortlaufend weniger aufwendige
Bestandserhebungen in Verantwortung der zustandggane der Deutschen Bischofskonferenz durchgefiihr

2 Die Verwendung findende Nomenklatur richtet sigtthm dem von der Arbeitsgemeinschaft Studierende der
Katholischen Theologie in Deutschland (AGT) in Zusaenarbeit mit dem Bereich ,Glaube und Bildung* der
Deutschen Bischofskonferenz herausgegebenen , 8futlier Katholische Theologie” in seiner drittenflage

von 2003.
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2. Stellenstruktur der Einrichtungen in der Katholi schen Theologie

Aufgrund der Mitarbeit faktisch aller Fakultatenduinrichtungen fir Katholische Theologie
in Deutschland konnte ein vollstandiger Datensstpleen werdeA.Damit ist eine Datenlage
gewonnen werden, die in der Regel verlassliche #gess ermoglicht. Trotzdem ist auf einige
Quellen von Unsicherheit hinzuweisen, die nichtzijgh zu beseitigen warénDeshalb ist
nicht auszuschlie@en, dass einzelne Angaben — #itgzr Sorgfalt — an einigen Stellen
fehlerhaft oder unvollstandig geblieben sind. Eskud hier jedoch weniger auf 100%ige
Detailgenauigkeit an, als vielmehr darauf, Entwiciden und Trends mdglichst deutlich zu
erkennen und ein realistisches Bild der gegenwégirtigage gewinnen zu kénnen. Dies ist mit
dem vorliegenden Datenmaterial, das den Ist-Stamd 5. Juni 2006 zur Grundlage hat, in
hohem Maf3e mdoglich.

An den derzeit 22 Katholisch-Theologische Fakuitatend Hochschulerund 35 nicht-
fakultdren Einrichtungen (Lehrerbildungsstéattenyemaim Sommersemester 2006 insgesamt
391,5 Professorenstellen (ohne Juniorprofessureanden, davon 297,5 an Fakultaten
bzw. Hochschulen und 94 an Lehrerbildungsstéttere Eich in Bayern andeutende
Umwandlung einzelner Fakultéten in Lehrerbildunéteh wird zu keiner grundlegenden
Veréanderung des Bildes fiihren.

Nach Studienorten und Typen von Einrichtungen fiathi§lische Theologie differenziert
zeigt die Stellenstruktur das folgende Bild:

Tabelle 1: Stellenstruktur nach Einrichtungen

1. Fakultéten in staatlicher Tragerschaft

C4 C3 C2 C1l W3 W2 JP W1 AR WM  Sonstige Gesamtergebnis

Augsburg 3 15 1 4,5 1 3 8,5 22,5
Bamberg 9 3 1 2 11 4,5 30,5
Bochum 8 3 1 1 8 21
Bonn 12 1 1 1 13 2 30
Erfurt 8 2 1 2 7,5 20,5
Freiburg (Uni) 13 1 2 1 3 12,25 32,25
Mainz 9 3 2 8,5 22,5
Minchen 14 3 2,5 12 1 3 3 38,5
Minster 14 8 5 1 1 14 43
Passau 8 2 10
Regensburg 7 2 3 1 1 13 6,5 33,5
Tubingen 12 1 5 2 1 4 4 6,5 35,5
Wiirzburg 11 2 1 10 1 1 7,25

Gesamt 128 29,5 7,5 34 16,5 6 1 21 99,75 29,75 373

2. Fakultaten in ditzesaner Tragerschaft

C4 C3 C2 C1l W3 W2 JP W1 AR WM  Sonstige Gesamtergebnis
Eichstéatt 9 2 2 2 11,5 26,5
Fulda 10 1 1 1 13
Paderborn 11 3 6 20
Trier 13 2 10 1 26
Gesamt 43 7 0 1 2 1 0 0 2 28,5 1 85,5

® Die Basis dafiir wurde durch die insgesamt hoheeiBhaft zur Mitarbeit gelegt. Wo dies notwendig
geworden warerbrachten Erinnerungs- und Klarungsanrufe sclhidie(®in vollstandiges Ergebnis.

% Zu denken ist etwa an Unscharfen zwischen den den Ordensgemeinschaften und den von den
Ordenshochschulen als Professoren gemeldeten Rarsuoter die nicht absolute Deckungsgleichheit von
Angaben des Statistischen Bundesamtes zu PromntioreHabilitationen zu den von uns erhobenen Zahle



3. Fakultaten in Tragerschaft von Orden

C4 C3 C2 C1l W3 W2 JP w1 AR WM  Sonstige Gesamtergebnis
Benediktbeuern 13 3 16
Frankfurt (Hochschule) 7 2 1 3 1 14
Miunster (Hochschule) 11 11
St Augustin 8 1 3 12
Vallendar 11 11
Gesamt 15 38 1 0 3 0 3 0 0 3 1 64

4. Nichtfakultére Einrichtungen fur Katholische The ologie

C4 C3 C2 Cl W3 W2 JP W1 AR WM  Sonstige Gesamtergebnis
Aachen 1 2 1 2 1 7
_Bayreuth 2 1 3
Berlin 1 1 3 5
Bielefeld 1 1
Dortmund 3 2 1 6
Dresden 1 1 1 1 0,75 4,75
Duisburg 2 2 1 2 7
Erlangen 2 2 4
Flensburg 1 1
Frankfurt (Uni) 4 4 9,5 2,41 19,91
Freiburg (Hochsch.) 1 1 1 1 4
GieBBen 1 2 1 1 5
Halle 1 1 15 3,5
Hamburg (Bundeswehr) 1 1
Hannover 1 1 1 3
Heidelberg 1 1 1 3
Hildesheim 1 1 1 3
Hohenheim 1 1 2
Kassel 1 2 2 5
Karlsruhe 1 1 1 3
Koblenz (FB 2) 1 2 1 1 2 7
Koblenz (FB 6) 1 2 1 1 5
Koln (Erz. Fak.) 2 2 4
KalIn (Phil. Fak.) 1 1 2 4
Ludwigsburg 1 1 1 3
Liineburg 1 1
Marburg 1 1 1 3
Osnabriick 3 2 1 1 7
Paderborn (Uni) 2 1 1 1 1,5 2 8,5
Saarbriicken 1 2 1 2 1,16 7,16
Schwébisch Gmiind 1 1 2
Siegen 2 2 1,75 5,75
Vechta 4 1 1 1 7
Weingarten 1 1 1 1 1 5
Wuppertal 1 1 1 1 4
Gesamt 46 33 4 2 3 8 3 12 4441 9,16 164,57

Wie erkennbar ist, variiert die Stellenausstattamy den Hochschulorten in Deutschland
insgesamt erheblich. Deutliche Unterschiede inAlesstattung weisen vor allem die Katho-
lisch-Theologischen Fakultéaten an den staatlicheivaysitaten auf. Gleichwohl verfligen 15
Einrichtungen Uber die 12 — 14 Professorensteligie, sie von der Facherstruktur der
.Rahmenordnung fir die Priesterbildung” fir den IDipstudiengang als Mindestausstattung
nahe gelegt wird. Die Katholische Theologie hateilfernstrukturen mithin bisher im
Wesentlichen bewahren konnen.

Als ein positives Signal kann betrachtet werderssdaktuell nur insgesamt 14 Professuren
gemeldet wurden, die mit einem ,Kann-Wegfallen-Verki versehen sind. Die bis dato zu
beobachtende Tendenz, C4-Stellen in C3-Stellen emwvandeln, wird in der kunftigen
Besoldungsstruktur an Bedeutung verlieren. Innérttdr neu eingeftihrten W-Besoldung
wird die Stellenausstattung immer mehr von den lEmgsen individueller Verhandlungen
abhéngen. Anlass zur Sorge gibt die geringer gesvmrdahl — absolut wie in Relation zu
den Professuren — von Qualifizierungsstellen fiir theologischen Nachwuchs.
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Juniorprofessuren gibt es — lasst man die Sondat&h der Ordenshochschulen einmal
beiseit@ — bislang nur an nicht—fakultaren Einrichtungemel Zahl ist mit 3 zudem noch

gering. Fiur die Katholische Theologie spielen sighim als Qualifizierungsstellen bislang

noch keine grofRe Rolle.

Fur den wissenschaftlichen Nachwuchs in der Kashbin Theologie stellt es einen erheb-
lichen Nachteil dar, dass in den letzten Jahrer betrachtliche Zahl von Qualifizierungs-

stellen abgebaut worden sind. Gegeniiber 1980nsRéckgang von 313 Stellen (einschliel3-
lich der Vakanzen) auf 213,66 Stellen heute zueielmen. An den Fakultdten in Trager-
schaft der Di6zesen und Orden stehen sie traditione sehr begrenzt zur Verfigung. Die

Ausdinnung des Mittelbaus in der Theologie, dereruchoch zunehmend in Lehraufgaben
eingebunden wird, muss als eine problematische drendewertet werden, die mittelfristig

ihrerseits auf die Qualitatssicherung der Theolagigickzuschlagen droht.

Das Gesamtbild macht deutlich, dass die Katholistheologie trotz des erheblichen Ver-
anderungsdrucks, der insbesondere die Geistesw@sgien in den vergangenen Jahren
negativ betroffen hat, ihre Bestande relativ wéigged hat sichern kénnen. In absoluten
Zahlen ist der Stellenriickgang dennoch betrachti@bgeniber dem 1.1.1980 sind an den
staatlichen Fakultaten der alten Bundeslénder 5% aller Professorenstellen weggefallen
sowie ein Drittel der C4-Stellen umgewandelt wordén den nicht-fakultéren Einrichtungen
sind seither mehr als die Hélfte der damals vorbaad C4-Lehrstiihle verschwunden bzw.
umgewandelt wordenmAn den heutigen Universitaten kann offenkundig immeniger mit
einem Verstandnis fur die Vielfalt theologischersBplinen gerechnet werden. Wie sich
schon in der Vergangenheit gezeigt hat, dirfteuel @ Zukunft zu einem verstarkten Druck
auf die ,kleinen”, inzwischen nur noch mit wenigerofessuren vertretenen Facher kommen.
Es bedarf deshalb verstarkter Anstrengungen, diehdtdielfalt als besonderes und
unaufgebbares Spezifikum der Theologie zu verdzheti und zu verteidigeh.

3. Status und Alter der Professorinnen und Profess oren in der Katholischen
Theologie

Hinsichtlich des Status der Professorinnen undeRsafren wird unterschieden, ob es sich um
Weltpriester (WP), Ordenspriester (OP), Diakone YDHer um Laien mannlichen (LM) oder
weiblichen Geschlechts (LW) handelt. Von besondeheteresse ist die Frage, wie sich das
Verhdltnis zwischen der Anzahl von Priestern undehain der Professorenschaft fir
Katholische Theologie entwickelt hat. Die folgeridabelle gibt Auskunft Giber den Status der
Professorinnen und Professoren, differenziert idckchtungstypen:

® Faktische und formelle Stellenstruktur weisen Medenshochschulen besondere Differenzen auf. Wir
orientieren uns, was Tabelle 1.3. angeht, an deisthen Stellenstruktur.

® Nach der ,Rahmenordnung fiir die Priesterausbiltiumerden 12 — 14 Facher genannt, die als Mindest-
ausstattung fur Katholisch-Theologische Fakultéitan. Hochschulen gelten kénnen.
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Tabelle 2: Status der Professorinnen und Professoren: Gesamtiiberblick

WP OP DK LM LW  Gesamt Kleriker Laien

Fakultaten in staatlicher Tragerschaft 55 10 1 81 15 162 40% 60%
Fakultaten in dibzesaner Tragerschaft 31 1 2 16 1 51 63% 37%
Fakultaten in Tragerschaft von Orden 4 40 4 10 5 63 70% 30%
Nichtfakultéare Einrichtungen 12 0 0 61 19 92 13% 87%
Gesamtergebnis 102 51 7 168 40 368 42% 58%

Die ,Ratio fundamentalis institutionis Sacerdota®m 6. Januar 1970 bestimmt, dass an
Priesterausbildungsstatten in der Regel nur PriedseTheologieprofessoren bestellt werden
sollerf. Auch wenn der Begriff ,in der Regel* Raum fiir énpretationen lasst, wird die Vor-

gabe nach Ausweis der Daten nur an Hochschulendgefschaft der Dibzesen und an den
Ordenshochschulen im Vollsinn erflllt. Anders iss®Bild an den Fakultaten der staatlichen
Universitaten. Hier ist der Anteil der Laien an dRofessorenschaft auf 60% gestiegen. Die
Grinde fur diese Entwicklung sind vielfaltig. DieZahlen werden sich zu Gunsten der
Priester und Ordensleute nur dann andern lassem Bischdfe und Ordensobere bereit sind,
einen erheblich gréReren Anteil von geeignetensiria und Ordensleuten zum Studium
freizustellen. Bei genauerer Aufschlisselung lassieh einige theologische Disziplinen

ausmachen, in denen der Priesteranteil besondeng g&t. Dartiber gibt Tabelle 3 Auskunft:

Tabelle 3: Gesamtiiberblick nach Disziplinen (ohne nicht-fakultare Einrichtungen)

WP OP DK LM LW  Gesamt Kleriker Laien

Altes Testament 11 3 7 1 22 14 8
Neues Testament 10 9 2 21 10 11
Alte Kirchengeschichte 9 3 8 1 21 12 9
Mittlere u. Neuere Kirchengesch. 6 2 1 5 1 15 8 6
Philosophie 1 4 1 16 22 5 16
Dogmatik 12 7 6 3 28 19 9
Fundamentaltheologie 7 5 8 1 21 12 9
Moraltheologie 8 6 6 20 14 6
Christliche Gesellschaftslehre 2 12 3 17 2 16
Pastoraltheologie 8 4 1 2 15 12 3
Religionspadagogik 1 1 2 11 15 2 11
Homiletik 1 2 1 4 3 1
Liturgiewissenschaft 8 2 3 13 10 3
Kirchenrecht 5 4 1 7 4 21 9 11
Religionswissenschaft 3 1 1 1 6 3 2
Okumenische Theologie 2 1 3 0 3
Missionswissenschaft 1 1 2 1 1
Caritaswissenschaft 1 1 1 0
Sonstige Facher 2 2 1 3 1 9 4 4
Gesamtergebnis 90 51 7 107 21 276 141 (51%) 128 (49%)

(Verhaltnis Kleriker - Laien: Angaben ohne Bericksichtigung der Diakone)

”vgl. naherhin Kongregation fir das katholischedBilgswesen, Ratio fundamentalis institutionis Skatetis
vom 6. Januar 1970 in der Neuauflage vom 19. M&8851 sowie Akkommodationsdekret zur Apostolischen
Konstitution ,Sapientia Christiana“ vom 1. Janu@8B3, bes. Nr. 9 und 11.
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Wie die Daten zeigen, liegen die Facher Christli€esellschaftslehre, Religionspadagogik,
Philosophie, die Okumenische Theologie, Kirchenratzs Neue Testament und die sons-
tigen Disziplinen bei einem Priesteranteil von 508 weniger. Einen hohen Priesteranteil
weisen die Facher Moraltheologie und Dogmatik, adoech die Liturgiewissenschaft, das
Alte Testament und die Pastoraltheologie auf. Imweie diese Entwicklung auf die individu-
elle Facherpréaferenz der heutigen Professoren kgedt oder die gezielte Freistellungspraxis
der Bischofe und Ordensoberen in der Vergangentidigrspiegelt, wird sich nur schwer
klaren lassen. Geht man davon aus, dass Priesi¢iv rgleichmalig in allen Fachern ver-
treten sein sollten, kdnnen die Daten Hinweisebislfer stark vernachlassigte Facher geben.

Bemerkenswert erscheint, dass der Frauenanteikinkdtholischen Theologie inzwischen
nur noch um einige wenige Prozentpunkte unter demclizchnitt der Professorenschaft in
Deutschland insgesamt li€gtBesonders unter den jiingeren Jahrgangen finden sic
Professorinnen kontinuierlich vertreten und zwarwachsender Tendenz.

Die Zahl der Diakone, die als Theologieprofessdégigy sind, ist mit 7 Uberschaubar. Ange-
sichts der Gesamtzahl der Lehrenden fallen siee@ene Kategorie de facto kaum ins
Gewicht. Die folgende Tabelle gibt einen Uberblidber die Altersstruktur der Professoren-
schaft in der Katholischen Theologie, differenzieath dem jeweiligen Staflis

Tabelle 4: Altersstruktur und Status der Professorenschaft

Gesamtiberblick

WP OoP DK LM LW Gesamt  Kleriker Laien

1941 - 1943 11 9 22 1 43 20 23
1944 - 1948 20 6 1 20 2 49 26 22
1949 - 1953 22 12 25 3 62 34 28
1954 - 1958 19 5 3 41 9 77 24 50
1959 - 1963 24 8 3 38 18 91 32 56
1964 - 1968 3 3 14 5 25 6 19
1969 - 1973 1 1 0 1
0A. 2 2 4 0 4
Gesamtergebnis 99 43 7 163 40 352 142 (40%) 203 (60%)

8 Die 2006 erschienene Erhebung des Statistischemié®amtes ,Hochschulen auf einen Blick“ gibt als
Frauenanteil bei Promotionen quer Uber alle Wisswaftsgrenzen fur 2004 insgesamt 39% an. Bei Habili
tionen erreichen Frauen im Durchschnitt 22,7%,dsdentlichen Professorenstellen noch 13,6%, darumte
noch 9, 2% bei C4-Stellen. (S. 27)

® In Tabelle 4 wurden ausschlieRlich ProfessorenRmdessorinnen ab dem Geburtsjahrgang 1941 (uvgkfii
berlicksichtigt, insofern diese zum Stichtag derednichung das offizielle Emeritierungsalter, dasdan
meisten Einrichtungen in Geltung ist, noch niclieieht hatten. Kleinere Abweichungen zu den Tabedaind

3 sind insofern mdglich, als insbesondere Ordertgwwlen einige wenige Hochschullehrende als olidbat
Professoren und Professorinnen gemeldet haberjeneits dieser ,offiziellen“ EmeritierungsgrenZegen.
Diese sind in Tabelle 4 — um der Vergleichbarkeiew — wieder herausgerechnet.



Fakultéaten in staatlicher Tragerschaft

WP OP DK LM LW  Gesamt Kleriker Laien
1941 - 1943 7 2 9 18 9 9
1944 - 1948 14 2 1 11 1 29 16 12
1949 - 1953 13 1 8 2 24 14 10
1954 - 1958 10 3 25 3 41 13 28
1959 - 1963 11 2 16 7 36 13 23
1964 - 1968 8 1 9 0 9
1969 - 1973 1 1 0 1
0.A. 2 1 3 0 3
Gesamtergebnis 55 10 1 80 15 161 65 (40%) 95 (60%)
Fakultaten in dibzesaner Tragerschaft

WP OP DK LM LW  Gesamt Kleriker Laien
1941 - 1943 3 3 3 0
1944 - 1948 2 1 2 5 3 2
1949 - 1953 7 2 1 10 7 3
1954 - 1958 5 1 5 11 5 5
1959 - 1963 10 1 5 16 10 5
1964 - 1968 1 1 2 1 1
Gesamtergebnis 28 1 2 15 1 47 29 (62%) 16 (38%)
Fakultaten in Tragerschaft von Orden

WP OP DK LM LW  Gesamt Kleriker Laien
1941 - 1943 7 2 1 10 7 3
1944 - 1948 3 3 3 0
1949 - 1953 11 2 13 11 2
1954 - 1958 1 2 2 1 6 3 1
1959 - 1963 1 6 2 4 3 15 7 7
1964 - 1968 2 3 2 7 5 2
Gesamtergebnis 4 32 4 10 5 55 36 (65%) 15 (35%)
Nichtfakultare Einrichtungen fiir Katholische Theologie

WP OP DK LM LW  Gesamt Kleriker Laien
1941 - 1943 1 11 12 1 11
1944 - 1948 4 7 1 12 4 8
1949 - 1953 2 13 15 2 13
1954 - 1958 3 11 5 19 3 16
1959 - 1963 2 13 8 23 2 21
1964 - 1968 3 4 7 0 7
0.A. 1 1 0 1
Gesamtergebnis 12 58 19 89 12 (13%) 77 (87%)

(Verhaltnis Kleriker - Laien: Angaben ohne Beriicksichtigung der Diakone)
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Trotz teilweise unterschiedlichen Emeritierungsaltend hier und da abweichender Rege-
lungen fir Priester wird um der Vergleichbarkeitllevi von einem einheitlichen Emeri-
tierungsalter von 65 Jahren ausgegangen. (siehmoEB) Vakante Stellen erscheinen somit
zwar in der etatmafigen Stellenstruktur, Professodee ihre Stellen tGber das 65. Lebens-
jahre hinaus innehaben bzw. sich selbst vertrsiad,in den Zahlen jedoch nicht enthalten.

Was das Gesamtbild angeht, sind die Jahrgangslewheetativ gleichméaRig besetzt. Mittel-
fristig ist ein kontinuierlich ansteigender Bedarf neu einzustellenden Hochschullehrern zu
erkennen. AulRerhalb der staatlichen Fakultaten wairch in den kommenden drei Jahren
bereits ein Engpass erwartet. Naherhin zeigt siaks an den fir das Renommée der Katho-
lischen Theologie besonders wichtigen staatlichekukaten die Geburtsjahrgange 1944 —
1948 und ganz besonders 1954 — 1958 Uberpropalttark besetzt sind. Scheiden bis zum
Jahr 2008 noch relative wenige Amtsinhaber anlsthah Fakultaten aus, so wird sich ihre
Zahl dort ab 2009 - falls die Mehrzahl weiterhint 85 Jahren in den Ruhestand tritt —
deutlich erhéhen.

4. Abgeschlossene und laufende Promotionen

Ein wichtiger Teil der Erhebung bezieht sich aud dbgeschlossenen Promotionen im Fach
Katholische Theologie seit dem Jahr 2000. Die Datdauben einen ersten Blick auf
Tendenzen und Schwerpunkte innerhalb des wisseitigtien Nachwuchses in der Katholi-
schen Theologie. Im Erhebungszeitraum sind insgesai Promotionen erfolgt. Im Ver-
gleich zu dem Niveau Ende der 80er Jahre/Anfangd@er Jahre ist damit eine Steigerung
um etwa 20 % auszumachen. Gegeniber den im SHeltisti Bundesamt verzeichneten
Steigerungsraten in vergleichbaren Sprach- undukwissenschaften ist der Anstieg jedoch
leicht unterproportional. Bereits Anfang der 90ethrg@ hatte der Wissenschaftsrat die
Promotionsquoten gegeniber je 100 Diplomprifungen dthhre zuvor in der Katholischen
Theologie mit 3,6 gegentiber 8,5 in den Sprach-Kulturwissenschaften insgesamt als sehr
niedrig ausgewiesell.Der Riickstand hat sich also eher noch vergroBert.

19| aut der Absolventenerhebung 2004 des Statistis@endesamtes, die den Ist-Stand eben dieses Jahres
abzubilden angibt, rangiert die katholische Thepwas die Anzahl an Promotionen angeht, hier gnagr

der evangelischen Theologie und der Anglistik,tliggloch um etwa 50% hinter den Dissertationszalmeter
Philosophie, Gber 100% hinter denjenigen der Geistikrund bis zu 250%, im Einzelfall auch 300% kint
vergleichbaren Fachern wie Geschichte, Padagogér &sychologie. Diese Proportionen werden, was die
Habilitationen angeht, wie im Folgekapitel zu sekem wird, sogar eher noch verscharft als gedampft



9

Tabelle 5: Abgeschlossene Promotionen (Gesamtiberblick)

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 Gesamt

Altes Testament 7 14 6 7 13 7 3 57
Neues Testament 11 12 4 17 7 6 2 59
Alte Kirchengeschichte 6 1 6 8 5 2 28
Mittlere u. Neuere Kirchengeschichte 10 6 6 10 8 4 3 47
Philosophie 2 4 2 2 6 2 2 20
Dogmatik 31 22 19 30 11 17 10 140
Fundamentaltheologie 6 10 7 9 16 6 2 56
Moraltheologie 13 8 11 6 5 7 3 53
Christliche Gesellschaftslehre 5 11 9 9 10 11 5 60
Pastoraltheologie 13 12 13 7 9 21 2 77
Religionspadagogik 9 6 9 5 5 6 3 43
Homiletik 2 1 1 4
Liturgiewissenschaft 4 9 9 9 6 4 1 42
Kirchenrecht 9 5 4 11 5 10 1 45
Religionswissenschaft 1 1 2
Okumenische Theologie 3 4 1 1 2 1 12
Ostkirchliche Theologie 1 1
Missionswissenschaft 3 2 1 6
Caritaswissenschaft 2 1 3
Sonstige Facher 1 3 1 1 1 7
ohne Fachangabe 8 8
Gesamtergebnis 129 131 111 133 112 107 47 770

Die Zahl der Promotionen variiert erheblich nach dazelnen Fachern. Zu erkennen ist eine
hohe Konzentration der Promotionen auf das Fachniagigg (140). Die niedrige Zahl der
Promotionen in der Philosophie (20) deutet daranf tass hier auch Qualifizierungswege
auB3erhalb der theologischen Fakultdten eine Rpitde. Mit Ausnahme der Alten Kirchen-
geschichte (28) bewegt sich die Zahl der Promotiome den dbrigen Fachern in einem
mittleren Bereich zwischen 42 Promotionen in ddulgiewissenschaft und 77 in der Pasto-
raltheologie. Auch in den kleineren Fachern wie Blgssionswissenschaft oder auch in der
Okumenischen Theologie sind eine Reihe von Prometicerfolgt. In der Erhebung wurde
auch nach dem Status der Promovenden gefragt. ¥oredischen 2000 und 2006 Promo-
vierten sind etwas mehr als ein Drittel Welt- od@rdenspriester. Die Zahl variiert nach
Fachern, wobei allerdings in keinem Fach der Rxiasteil mehr als die Halfte betragt.
Bemerkenswert erscheint, dass der Frauenanteit dete Promovierten in der Katholischen
Theologie inzwischen etwas mehr als ein Viertelnzacht, was nur noch knapp unter dem
Durchschnittswert aller Fakultaten liegt.

In welch hohem MaRe der wissenschaftliche Nachwirtler Katholischen Theologie von

den staatlichen Fakultaten herangebildet wird, dehn Vergleich unter den Typen theo-
logischer Einrichtungen deutlich. An den Fakultatreidragerschaft der Dibzesen wurden 8%
der Promotionen abgeschlossen, an den Fakultatéfrdigerschaft der Orden 10%. Die
Ubrigen 82% der Promotionen erfolgten an den sthath Fakultéaten.
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Tabelle 6: Laufende Promotionen (Gesamtiberblick)

2006 2007 2008 2009 2010 o.A. Gesamt

Altes Testament 10 15 9 9 10 9 62
Neues Testament 5 13 11 6 4 8 47
Alte Kirchengeschichte 2 6 10 2 1 5 26
Mittlere u. Neuere Kirchengeschichte 12 19 21 10 5 8 75
Philosophie 7 12 20 8 4 1 52
Dogmatik 20 43 35 26 28 26 178
Fundamentaltheologie 6 18 15 15 8 4 66
Moraltheologie 12 22 19 20 10 83
Christliche Gesellschaftslehre 9 12 13 13 3 8 58
Pastoraltheologie 16 16 17 13 10 24 96
Religionspadagogik 13 16 20 11 8 21 89
Homiletik 1 3 1 5
Liturgiewissenschaft 3 11 13 5 9 41
Kirchenrecht 7 21 16 10 1 12 67
Religionswissenschaft 1 2 2 5
Okumenische Theologie 1 2 2 7 12
Ostkirchliche Theologie 2 3 5
Missionswissenschaft 3 5 8
Caritaswissenschaft 4 3 4 2 13
Sonstige Facher 3 10 3 16
Gesamtergebnis 124 239 239 163 106 133 1004

Was die derzeit laufenden Promotionsvorhaben miaugsichtlichem Abschluss in den
nachsten funf Jahren angeht, so bestétigen sichedislem Jahr 2000 erhobenen Trends in
hohem MaRe. Auch hinsichtlich der laufenden Proomatn liegt die Dogmatik mit Abstand
an der Spitze (178). Bemerkenswert erscheint dbe ituwachs an Promotionen im Fach
Religionspadagogik, von 43 auf 89. Nimmt man dienRstionen in den nahe beieinander
liegenden Fachern Pastoraltheologie (96) und Relggadagogik (89) zusammen, so liegt
deren Gesamtzahl jetzt knapp Uber der Dogmatik. Wadaufenden Promotionen angeht,
liegen Neues Testament und Philosophie nun im Néitte Die Caritaswissenschaft (13) und
die Rubrik ,Sonstige” (16) kommen auf erstaunlichb Werte.

Gegenber den in der Vorperiode abgeschlossenendfiomen hat sich der Anteil der Welt-
und Ordenspriester an der Gesamtzahl der aktueliemovenden noch einmal verringert. Er
ist auf einen Anteil von unter 30% gesunken. Auchder Dogmatik kommen auf einen
Priester inzwischen mehr als zwei Laien.

Der Anteil der weiblichen Promovierenden in der dischen Theologie liegt bei einem
knappen Drittel, d.h. er ist weiterhin leicht ime§en begriffen — und kommt derzeit nur noch
geringfiigig unter dem fiir 2004 vom Statistischemdasamt ermittelten Durchschnittswert
aller Fachbereiche von 39% zu stehen.
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5. Abgeschlossene und laufende Habilitationen

Die Frage nach den seit dem Jahr 2000 abgesch@sstabilitationen fuhrt unmittelbar ins
Zentrum der Diskussion um den wissenschaftlichechachs.

Gemessen an Habilitationszahlen aus vergleichbldemhbarwissenschaften féllt die Katho-
lische Theologie wie schon bei den Promotionszaleutlich ab. Neueste Daten aus dem
Statistischen Bundesamt lassen erkennen, dassvohligiegentiber den 80er Jahren in etwa
eine Verdoppelung der abgeschlossenen Habilitatiameler Katholischer Theologie einge-
treten ist - in der Philosophie, &hnlich wie in @grmanistik oder der Psychologie nach wie
vor mindestens doppelt so viele Habilitationen jabr vorgelegt werden, in der Geschichte
traditionell bis heute sogar drei- bis viermal ggl.Mn den Jahren 2004 und 2005 hat auch die
Evangelische Theologie doppelt so viele Habilitatio wie die Katholische Theologie
erbracht. Die folgende Tabelle gibt einen Gesanthilo& Uber die seit dem Jahr 2000 er-
folgten Habilitationen in Katholischer Theologie.

Tabelle 7: Abgeschlossene Habilitationen (Gesamtiiberblick)

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 Gesamt

Altes Testament 2 1 3 2 8
Neues Testament 1 1 1 2 5
Alte Kirchengeschichte 1 1 3 2 1 8
Mittlere u. Neuere Kirchengeschichte 3 2 1 4 1 11
Philosophie 2 3 1 1 7
Dogmatik 6 7 4 8 6 1 1 33
Fundamentaltheologie 2 3 2 1 1 1 2 12
Moraltheologie 1 2 2 3 3 2 2 15
Christliche Gesellschaftslehre 1 2 2 1 1 1 8
Pastoraltheologie 2 2 2 2 2 2 12
Religionspadagogik 1 4 2 1 8
Homiletik 1 1 2
Liturgiewissenschaft 1 2 2 5
Kirchenrecht 3 2 2 3 1 1 12
Religionswissenschaft 1 1
Missionswissenschaft 1 1
Gesamtergebnis 18 29 20 29 29 15 8 148

Die Daten machen deutlich, dass die Facher mithdehsten Zahlen an Promovenden — mit
Ausnahme der Religionspadagogik — auch die meldtdilitationen aufzuweisen haben. Mit
groem Abstand liegt auch bei den Habilitationen @ogmatik an der Spitze (33), wahrend
das breite Mittelfeld von der Moraltheologie mit Habilitationen angefiihrt wird und bis zur
Philosophie mit 7 Habilitationen reicht. Die gersbg Zahl von abgeschlossenen Habilita-
tionen weisen das Neue Testament und die Liturgmavischaft auf (5). In den kleinen
Fachern Religions- und Missionswissenschaft, sanvaer Homiletik konnten jeweils ein bis
zwei Habilitationen abgeschlossen werden, wahraadOkumenische (und Ostkirchliche)
Theologie ebenso wie die Caritaswissenschafteralesgegangen sind. Mit 84% aller Habili-
tationen sind es auch hier die Fakultaten an deetligthen Universitaten, die zum Uberwie-
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genden Teil den wissenschaftlichen Nachwuchs irkdéinolischen Theologie heranbilden.

Jede vierte Habilitation wurde seit dem Jahr 2060 &iner Frau erfolgreich abgeschlossen.
Damit liegt die Katholische Theologie trotz der w@rigen Rahmenbedingungen fiir die
Berufung von Frauen nun bereits auf gleicher Héltelem Bundesdurchschnitt aller Facher.

Der Anteil der frisch habilitierten Welt- und Ordgamiester macht ahnlich wie bei den
Promotionen etwas Uber ein Viertel aus. In der dRmtispadagogik wie auch in der Christ-
lichen Gesellschaftslehre und im Alten Testamendl sinter den jlingst Habilitierten keine
Priester, im Neuen Testament lediglich einer. Mistand die meisten finden sich in der Dog-
matik, gefolgt von Moral- und Pastoraltheologie.

In Kenntnis der Vergleichszahlen kann es kaum i@sehen, dass fir tber 75% der in den
vergangenen funf Jahren Habilitierten angegebed,wiass sie schon eine ordentliche Pro-
fessorenstelle gefunden haben. Damit nimmt die d&ithe Theologie unter den vergleich-
baren Sprach- und Kulturwissenschaften bereitstivaéll eine exzeptionelle Stellung ein.
Mit den andernorts vorherrschenden Proportionesdvwen Habilitierten und frei werdenden
Stellen ist die Lage in der Katholischen Theolagiht vergleichbar.

Fur eine angemessene Versorgung mit wissenscihaiticNachwuchs in den kommenden
Jahren kommt den gegenwaértig laufenden Habilitappoojekten eine zentrale Bedeutung zu.
Dementsprechend hat die Erhebung nach den laufdrdbititationen und den Jahren ihres
voraussichtlichen Abschlusses gefragt.

Tabelle 8: Laufende Habilitationen (Gesamtiiberblick)

2006 2007 2008 2009 2010 2011 o.A. Gesamt

Altes Testament 2 4 2 1 9
Neues Testament 4 5 2 1 6 18
Alte Kirchengeschichte 2 1 1 1 1 6
Mittlere u. Neuere Kirchengeschichte 3 7 1 11
Philosophie 3 2 3 2 1 11
Dogmatik 4 8 6 3 2 5 28
Fundamentaltheologie 1 1 3 4 6 1 16
Moraltheologie 3 2 4 1 2 12
Christliche Gesellschaftslehre 3 4 2 3 12
Pastoraltheologie 3 1 3 1 3 8 19
Religionspadagogik 4 5 6 1 2 2 3 23
Liturgiewissenschaft 7 3 1 3 2 1 17
Kirchenrecht 1 3 3 7
Missionswissenschaft 1 1
Gesamtergebnis 22 42 41 25 21 7 32 190

Nimmt man die laufenden Habilitationsprojekte imdelick, die bis 2011 zum Abschluss
gebracht werden sollen, so zeigt sich eine dewtligteigerung gegentiber den abgeschloss-
enen Habilitationen zwischen 2000 und 2006. Die ahhzder Habilitationsvorhaben liegt
insgesamt um ein gutes Drittel hoher. Allerdingsssndavon ausgegangen werden, dass bei
weitem nicht jedes geplante HabilitationsprojekimzuAbschluss kommen wird. Erfah-
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rungsgemal ist mit einer Drop-Out-Quote von miretes20% zu rechnen.

Der Zuwachs an Habilitationen konzentriert sichviesentlichen auf einige wenige Facher.
So weist das Neue Testament gegeniber den Jahdén 2006 eine auffallig hohe Steige-
rungsrate auf. Im Fach Religionspadagogik liegt Aeteil der geplanten Habilitationen

doppelt so hoch wie in der Vorperiode, eine Entluink, die sich schon in einer steigenden
Zahl von Promotionen ankiindigte. Eine Uberpropodie Steigerung der Habilitationen wie-
sen auch die Facher Liturgiewissenschaft, Pastemwlbgie, Fundamentaltheologie und
Christliche Gesellschaftslehre auf. Insgesamt sthsich in der Zukunft der Abstand

zwischen der weiter fihrenden Dogmatik und den géloriFachern zu verringern. Auch
hinsichtlich der geplanten Habilitationsprojektdingt es den universitaren Fakultédten in
staatlicher Tragerschaft den ganz tiberwiegenddrd&eHabilitanden an sich zu ziehen. Ca.
10% der Arbeiten entstehen an kirchlichen Hochsahuind Ordenshochschulen. Der Anteil
der Priester und Ordensleute unter den Habilitartariigt 33% und liegt damit leicht héher
als bei den abgeschlossenen Arbeiten der Vorperiode

6. Pensionierungen und zur Verfigung stehende Nach  wuchskréafte 2006 - 2011

Um in Umrissen eine Antwort auf die Frage geberkéunen, ob die Katholische Theologie
Uber eine ausreichende Zahl von Nachwuchskraftefiigte wurde die Zahl der Pensio-
nierungen derjenigen, der voraussichtlich zur Vgufig stehenden Habilitanden gegentber
gestellt. Dazu wurde auf die Zahl der turnusmaRigensionierungen und die Anzahl der
derzeit verfigbaren Habilitanden sowie die zu etevaten Abschliisse zwischen 2006 und
2011 zuriickgegriffen. Beide Zahlen weisen hohe thesheiten auf, planen doch z.B. einige
Bundeslander ihre Professorenschaft kiinftig eréstdam 68. Lebensjahr turnusmaRig zu
pensionieren. Selbst wenn die Habilitation ihrenbrgge Schlisselstellung bei der Besetzung
von Professorenstellen nicht behalten sollte undhiem Schwergewicht hier und da durch
eine notwendige zweite selbstéandige Publikatiordezg werden sollte, lassen sich doch
wichtige Trendaussagen hinsichtlich des wissenfidf&n Nachwuchses machen.
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Tabelle 9: Ausscheidende Professoren vs. Habilitanden und Privatdozenten

Geburtsjahre zu emeritierender Professoren: 1941 - 1946 vs.
Habilitationen mit vorauss. Abschluss 2006 - 2011

Disziplin zu emeritierende Habilitationen Habilitationen,  Verhaltnis
Professoren (abzuglich 20% denen keine
Drop-Out- Ernennung zum
Quote) Professor folgte
Altes Testament 10 7 2 10:9
Neues Testament 10 14 1 10:15
Alte Kirchengeschichte 4 5 1 4:6
Mittlere u. Neuere Kirchengeschichte 2 9 4 2:13
Philosophie 1 9 1 1:10
Dogmatik 6 22 5 6:27
Fundamentaltheologie 4 13 2 4:15
Moraltheologie 5 10 2 5:12
Christliche Gesellschaftslehre 4 10 3 4:13
Pastoraltheologie 6 15 3 6:18
Religionspadagogik 7 18 3 7:21
Homiletik 1 0 1 1:1
Liturgiewissenschaft 1 14 1 1:15
Kirchenrecht 6 6 2 6:8
Religionswissenschaft 1 0 1:0
Okumenische Theologie
Ostkirchliche Theologie
Missionswissenschaft 1 1 1:1
Caritaswissenschaft
Sonstige Facher 1 0 1.0
Gesamtergebnis 70 153 31 70:184

Bei aller Unsicherheit der Daten, macht die Gegerditkllung unter Einbeziehung einer
geschétzten Drop-Out-Quote von 20% doch deutliaksdler Tendenz nach von einem mehr
oder weniger dramatischen Nachwuchsmangel in déndiiachen Theologie fir den Zeit-
raum bis 2011 ausgegangen werden muss, der nigtiglfisogar noch zunehmen dirfte.
Durch die unterschiedliche Zahl der in den nachd@men ausscheidenden Professoren in
den einzelnen Fachern und durch die hohe Variat@nzahl der zur Verfligung stehenden
Habilitanden fallt der Nachwuchsmangel in den dimze Fachern unterschiedlich gravierend
aus. Geht man davon aus, dass die BewerberzahhenPmfessur deutlich Gber der Zahl der
drei auf einer Liste Plazierten liegen sollte, uim erdentliches Verfahren durchfiihren zu
kénnen, so werden diese Standards immer seltemarhalten sein. Fir einige Facher wird
man davon ausgehen miussen, dass bei Neubesetzisupem in nachster Zeit kaum eine
ordentliche Dreierliste mit habilitierten Nachwukhiften zusammen zu stellen sein wird.
Die Daten deuten darauf hin, dass in einigen Facli@r jede frei werdende Hochschul-
lehrerstelle kaum mehr als ein Habilitierter zurrfidgung stehen wird. Vom Nachwuchs-
mangel in besonders nachhaltiger Weise betroffeth die Fécher Altes Testament, Kirchen-
recht und Alte Kirchengeschichte. Auch im Neuentdieent werden sich verantwortbare
Standards bei den Berufungsverfahren nur schwaaken lassen.
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7. Dibzesan- und Ordenspriester als Hochschullehrer und Teil des wissen-
schaftlichen Nachwuchses

Vom Bereich Glaube und Bildung des Sekretariatsmntschen Bischofskonferenz wurde
begleitend eine eigene Umfrage bei den deutschem)®Ebzesen, den Ordensgemeinschaf-
ten und den Geistlichen Gemeinschaften durchgefidtut die Umfrage haben alle (Erz-)

Diozesen geantwortet. Auf die von der Deutschene@sdberenkonferenz mitgetragene
Umfrage bei den Orden haben immerhin 23 Gemeinsahafeantwortet, wobei von den

Ordenshochschulen nochmals eigene Meldungen eingegasind. Von den Geistlichen

Gemeinschaften liegen keine Riickmeldungen vorviatigsten Ergebnisse lassen sich wie
folgt zusammenfassen:

Im Sommersemester 2006 waren 133 Didzesanpridstétoghschullehrer tatig. Von diesen
waren 112 Professoren, 11 Privatdozenten/apl. &sofen und 10 Dozenten oder Professoren
in nicht-theologischen Fachern. Im Ausland warer®izesanpriester tatig. Die Zahl der als
Hochschullehrer tatigen Diakone ist mit 8 begrerBai der Erhebung des Jahres 1983,
welche die Theologische Fakultat in Erfurt (DDR)chanicht mit berlicksichtigen konnte,
waren noch 233 Ditzesanpriester im Hochschuldie®stlavon im Ausland - tatig. Es gab
seinerzeit 21 Privatdozenten. Die Zahl der als Hobkhllehrer tatigen Dibzesanpriester hat
mithin deutlich abgenommen. lhre Anzahl fallt imdeiézesen sehr unterschiedlich aus.

In absoluten Zahlen liegen die (Erz-)Didzesen Kaind Trier (jeweils 12) und
Minchen/Freising (10) deutlich an der Spitze.

Das Bild wird differenzierter, wenn man die Zaht éd¢s Hochschullehrer tatigen Didzesan-
priester mit derjenigen der aktiven Priester iHfeimatdiozesen in Relation setzt: Bundes-
weit waren 1,6 % der vor der offiziellen Pensioniggsgrenze stehenden aktiven Didzesan-
priester als Hochschullehrer tatig. Dies bedegégteniiber dem Ergebnis von 1,3% (unter
allen Priestern) in 1983 zwar eine geringflgigeiggéi®ing der Quote, in absoluten Zahlen
jedoch einen Verlust um ziemlich genau die Halter Mittelwert von 1,6 % wurde von den
(Erz-)Didzesen Osnabrick (3,3 %), Trier (2,6 %),iMg2,5 %), Bamberg, Hildesheim und
Minchen/Freising (2,3 %), Erfurt und Fulda (2,2 %&¥sen und Kdln (2,1 %), Passau (2,0
%), Wirzburg (1,9 %), Eichstatt (1,8 %) sowie DessdleiRen (1,7 %) Uberschritten. Die
anderen Ditzesen lagen z.T. erheblich darunter.
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Tabelle 10: Di6zesanpriester als Professoren/Pdeaenten nach
Heimatdi6zesen im Sommersemester 2006

Dibzese Prof. PD/ Sonstige s gkt. % d_er akt.
apl. Prof | Dozenten Priester Priester
Aachen 4 4 308 1,3%
Augsburg 3 1 4 436 0,9 %
Bamberg 5 5 221 2,3%
Berlin 1 1 148 0,7%
Dresden-MeilRen 2 2 121 1,7%
Eichstatt 3 3 164 1,8%
Erfurt 3 3 130 22 %
Essen 6 6 282 2,1%
Freiburg 5 1 6 588 1,0%
Fulda 4 4 181 22 %
Gorlitz 36 0,0 %
Hamburg 1 1 118 0,8 %
Hildesheim 4 4 176 2.3%
Kéin 9 1 2 12 570 2,1%
Limburg 158 0,0 %
Magdeburg 1 1 104 1,0%
Mainz 6 1 7 277 2,5%
Miinchen und Freising 5 1 3 10 443 2,3%
Minster 9 9 623 1,4 %
Osnabriick 3 2 1 6 184 3,3 %
Paderborn 1 1 8 645 1.2%
Passau 4 4 197 2,0%
Regensburg 7 7 500 1,4 %
Rottenb.-Stuttg. ¢ 6 554 1,1%
Speyer 1 1 2 198 1,0 %
Trier 8 1 3 12 459 2,6 %
Woirzburg 5 1 6 318 1,9 %
b2 112 11 10 133 8.139 1,6 %

Quelle: Erhebung des Sekretariats der Deutschah&iskonferenz

Im Sommersemester 2006 waren 97 Ditzesanpriestedesmn Weg der wissenschaftlichen
Qualifikation in der Katholischen Theologie, derréaistik bzw. der Philosophie. Von ihnen
waren 69 Doktoranden und 28 Habilitanden. Die Zdbl sich auf dem Weg der
wissenschaftlichen Qualifikation befindenden Dia&adst mit 3 gering (2 Doktoranden, 1
Habilitand). Gegenlber der Erhebung aus dem JaBB 1&t ein leichter Zuwachs fest-
zustellen. Damals waren 93 Didzesanpriester auf dateg der wissenschaftlichen
Qualifikation (62 Doktoranden und 31 Habilitanden).
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Die Zahl der auf dem Weg der wissenschaftlichenlifketion befindlichen Priester verteilt

sich sehr unterschiedlich auf die einzelnen Ditaebeabsoluten Zahlen liegen die Dibzesen

Rottenburg/Stuttgart (12), Munster und Paderbo®) $ébwie Freiburg (9) an der Spitze.

Tabelle 11: Di6zesanpriester und Diakone als Dadolen/Habilitanden nach
Heimatdi6zesen im Sommersemester 2006

Didzese Prom. Habil. Sonstige 2T:éster %P?iirs?ekrt'
Aachen 1 2 308 0,6 %
Augsburg 3 3 436 0,7 %
Bamberg 2 1 3 221 1,4%
Berlin 3 3 148 2,0%
Dresden-MeilRen 1 1 121 0,8 %
Eichstatt 1 1 164 0,6 %
Erfurt 1 1 130 0,8 %
Essen 3 3 282 1,1%
Freiburg 6 3 9 588 15%
Fulda 3 1 4 181 22%
Gorlitz - 36 0,0 %
Hamburg 1 1 118 0,8 %
Hildesheim 176 0,0 %
Kéln 3 4 7 570 1,2 %
Limburg 158 0,0 %
Magdeburg 2 1 3 104 29%
Mainz 2 1 277 1,1%
Minchen u. Freising 1 1 443 0,5 %
Munster 8 2 10 623 1,6 %
Osnabriick 1 1 184 0,5 %
Paderborn 5 5 10 645 1,6 %
Passau 4 1 197 2,5 %
Regensburg 3 2 5 500 1,0 %
Rottenburg-Stuttgart 7 5 12 554 22%
Speyer 198 0,0%
Trier 5 5 459 1,1 %
Wirzburg 3 3 318 0,9 %
s 69 28 0 97 8.139 1,2%

Quelle: Erhebung des Sekretariats der Deutschah&iskonferenz
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Auch hier ist es hilfreich, die Zahl der auf dem §\der wissenschaftlichen Qualifikation be-
findlichen Di6zesanpriester mit derjenigen der i Priester ihrer Heimatdidzesen in Rela-
tion zu setzen: Bundesweit waren 1,2 % der aktD&zesanpriester auf dem Weg der wis-
senschaftlichen Qualifikation. Dieser Wert wurdenvien (Erz-)Di6zesen Magdeburg (2,9
%), Passau (2,5 %), Rottenburg/Stuttgart und F{#da %), Berlin (2,0 %), Minster und Pa-
derborn (1,6 %), Freiburg (1,5 %) und Bamberg @b)Miberschritten. Die anderen Di6zesen
erreichten den Durchschnittswert oder lagen z.fieldich darunter. Vereinzelt geben Didze-
sen an, dass auch Pastoralreferenten auf dem Wegssenschaftlichen Qualifikation sind.

Im Sommersemester 2006 waren 91 OrdenspriesteHa@sischullehrer tatig. Von ihnen
waren 61 Professoren, 14 Privatdozenten/apl. Profes und 16 Dozenten oder Professoren

in nicht-theologischen Fachern. Immerhin 21 Ordegshorige waren im Ausland tétig.

Insgesamt waren 16 Gemeinschaften vertreten, vorerdelie Jesuiten (30), die Steyler
Missionare (13) und die Salesianer (11) die héchgghlen an Professoren, Privatdozenten
und sonstigen Dozenten aufwiesen. Die anderen Gegtwften lagen deutlich darunter. Im
Sommersemester 2006 waren 51 Ordenspriester auf \Wem der wissenschaftlichen
Quialifikation, von denen 34 Doktoranden und 11 hitapiden waren.

Tabelle 12: Ordenspriester als Professoren/Privagiien/Dozenten nach
Ordensgemeinschaften im Sommersemester 2006

Orden Prof. PO/ Sonstige z
apl. Prof Dozenten

Augustiner 1 1
Benediktiner 4 1 5
Comboni Misssionare 1 1
Dominikaner 3 1 4
Franziskaner 4 4
Hinfelder Oblaten 1 1 2
Jesuiten 18 7 5 30
Kapuziner 3 1 1 5
Karmeliten 1 2
Pallottiner 4 1 1

Redemptoristen 3 3
Salesianer 9 2 11
Schonstatt-Patres 2 2
Spiritaner 1 1
Steyler Missionare 6 4 3 13
Zisterzienser 1 1
b3 61 14 16 91

Quelle: Erhebung déeutschen Ordensobernkonferenz e.V. deg Sekretariats der Deutschen Bischofskonferenz

Kommentar: Wird sich das nich
in etwa die Waage halten mit dem
was auslandische Ordensleute fiir
deutsche Hochschulen an
ordentlichen Lehrkraften abstellen
(Von daher wiirde ich etwas
vorsichtiger formulieren, wie oben
vorgeschlagen.)
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Tabelle 13: Ordenspriester als Doktoranden/Habiidan nach
Ordensgemeinschaften im Sommersemester 2006

Orden Prom. Habil. Sonstige

Benediktiner 3

Dominikaner 3 1 4
Franziskaner 2 2
Jesuiten 5 4 1 10
Kapuziner 1 3
Oblaten d. hl. Franz von Sales 1
Pallottiner 3 2 1 6
Pramonstratenser 3 3
Salesianer 1 1
Salvatorianer 1 1
Schonstatt-Patres 1 2
Spiritaner 2 2
Steyler Missionare 6 10
Zisterzienser 3 3
b2 34 11 6 51

Quelle: Erhebung déeutschen Ordensobernkonferenz e.V. deg Sekretariats der Deutschen Bischofskonferenz

Insgesamt waren 14 Gemeinschaften vertreten, vorerdelie Jesuiten und die Steyler
Missionare mit je 10 und die Pallottiner mit 6 diéchsten Zahlen aufwiesen. Die anderen
Gemeinschaften lagen z.T. deutlich darunter. Udégr Habilitanden befindet sich auch eine
Ordensschwester. Zwei Ordensangehdrige bereitarasiceine Hochschultatigkeit aul3erhalb
der Theologie vor.

8. Zusammenfassung

In einem kurzen Reslimee sollen die Ergebnisse derbHng zur personellen Situation der
Katholisch-Theologischen Fakultaten und Ausbildstéfsen sowie zum wissenschaftlichen
Nachwuchs in der Katholischen Theologie thesenattipmmengefasst werden:

1.

In Deutschland gibt es derzeit 22 Katholisch-Thgslche Fakultdten und Hochschulen
und 35 nicht-fakultéare Einrichtungen (Lehrerbildsstitten). Diese differenzierte Struk-
tur gewabhrleistet eine breite Prasenz der KathwdiscTheologie im Hochschulbereich
und bietet eine gute Voraussetzung fur einen Dialdglen anderen Wissenschaften.

An diesen Einrichtungen waren im Sommersemeste 2¥hesamt 391,5 Professoren-
stellen (ohne Juniorprofessuren) vorhanden, da@dnb2an Fakultaten bzw. Hochschulen
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und 94 an Lehrerbildungsstatten. Abziglich der Viaka waren zum Stichtag 363
Professoren tatig. Die Anzahl der wissenschaftlicMitarbeiter liegt zum Stichtag bei
212, 66. Der Riickgang gegentiber 1980 liegt dammgasamt bei ca. einem Drittel. Nur
noch 13% der Assistentenstellen sind heute vertsa(l-Stelle)

Die Ausstattung der Fakultdten und HochschulenRrofessuren ist sehr unterschiedlich,
wobei die Bandbreite in den letzten Jahren auf Gdes zunehmenden Spardrucks insge-
samt schmaler geworden ist. Gleichwohl verfligeritiichtungen tber die 12 — 14 Pro-
fessorenstellen, wie sie von der Facherstruktur,Bahmenordnung fir die Priesterbil-
dung” fur den Diplomstudiengang als Mindestausstattnahe gelegt wird. Die Katholi-
sche Theologie hat ihre Kernstrukturen mithin bisheWesentlichen bewahren kénnen.

Im Sinne der fachlich differenzierten Prasenz dathidlischen Theologie in einer kom-
plexen Wissenschaftslandschaft sollten auch kirtfigplogische Fakultaten erhalten
bleiben, die Uber eine differenzierte personellessiattung von mindestens 12 — 14
Professorenstellen verfligen. Im Sinne einer Peofilig der Fakultaten sollten ferner
insbesondere solche Forschungs- und Lehrschwempgelsichert werden, die singuléren
Charakter tragen und bislang erhalten werden konnte

In den nachsten funf Jahren bis 2011 werden 70ldgeprofessoren aus Altersgriinden
ausscheiden. An den staatlichen Fakultaten istlls the Altersgrenze bei 65 Jahren
verbleibt - ab 2009 mit einem erhdhten Ersatzbedarechnen. AuRerhalb der staatlichen
Fakultaten steht bereits in den kommenden dreiedalgin deutlicher Anstieg der
Emeritierungen zu erwarten.

Seit dem Jahr 2000 sind in der Katholischen Theel@ghrlich zwischen 18 und 29
Habilitationsverfahren positiv abgeschlossen wordeagesamt waren es 148 Habilita-
tionen. Im Vergleich zu anderen Fachern ist diesigve/on den in den vergangenen flnf
Jahren Habilitierten wurde der bei weitem UberwietgeTeil - namlich 75% - bereits auf
eine Professur berufen. Im Vergleich zu den abdessénen Habilitationen weist die
Zahl der bis 2011 laufenden Habilitationsprojektd #®0 eine Steigerung um gut ein
Drittel auf. Angesichts einer Drop-Out-Quote vormraussichtlich mindestens 20% und
einer sehr ungleichmaRigen Verteilung auf die Fédsiegleichwohl — vor allem fir
einzelne Facher — mit einer erheblichen Mangelsdnau rechnen.

Auf dem Feld der abgeschlossenen und der laufeRdemotionen ergibt sich auf den
ersten Blick ein Bild der Konsolidierung der Katischen Theologie. Seit dem Jahr 2000
sind in der Katholischen Theologie 770 Promotioabgeschlossen worden. Bezogen auf
das Niveau Ende der 80er Jahre kommt dies einégeBtimg um etwa 20 % gleich.
Verglichen mit den Sprach- und Kulturwissenschafitgnder Anstieg allerdings leicht
unterproportional, so dass sich an dem vom Wissafiscat bereits seinerzeit konsta-
tierten Nachholbedarf nichts Grundlegendes geardsrtim Vergleich mit den andern-
orts erreichten Promotionsquoten muss man davathken, dass es einer deutlich brei-
teren Basis des wissenschaftlichen Nachwuchsearifatholischen Theologie bedarf.

Dabei erweist sich die Entwicklung in einzelnendlbgischen Disziplinen als durchaus
unterschiedlich, wobei sich bei der Fachervertglaier laufenden Promotionen erheb-
liche Verschiebungen anbahnen. Da allenfalls 20eboRtomovierten eine Habilitation
anschlieBen und die Verteilung auf die Facher satgleichmafig ist, bleibt die
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konstatierte Mangelsituation, was die Habilitatiomageht, offenbar erhalten.

6. An den Fakultdten und Hochschulen sind gegenwdamsgesamt 140 Priester bis 65
Jahre als Professoren tatig (87 Weltpriester; SR@spriester). Dies entspricht einem An-
teil der Welt- und Ordenspriester an der Professmtgaft dieser Einrichtungen von 52 %.
Die Zahl der Priester unter den Theologieprofess@ieseit 1983 mithin deutlich zurlck-
gegangen.

7. An den theologischen Ausbildungsstatten sind 4@eBsorinnen (davon 21 an Fakultaten
und Hochschulen) tétig, was einem Anteil von ca.%1laller Theologieprofessoren
entspricht. Dies liegt nur um wenige Prozentpunktier dem Durchschnitt der Professo-
renschaft in Deutschland insgesamt.

8. Im Sommersemester 2006 waren 97 Didzesanpriestedeam Weg der wissenschaft-
lichen Qualifikation in der Katholischen Theologier Kanonistik bzw. der Philosophie.
(69 Doktoranden und 28 Habilitanden). Das EngagémenDidzesen auf diesem Feld
ist - ebenso wie bei den Theologieprofessoren r gaterschiedlich. Wahrend einzelne
Dibzesen zehn und mehr Doktoranden und Habilitanoeer ihren Priestern aufweisen
koénnen, herrscht bei anderen Fehlanzeige.

Die Bemuhungen der letzten Jahre um den wissertichah Nachwuchs haben — wie
der Vergleich mit der Erhebung des Jahres 1983&lachwuchswissenschaftlern zeigt
- durchaus Friichte getragen. Allerdings dréngt dishEindruck auf, dass nicht wenige
Priester, die eine akademische Laufbahn beginrertlith fir eine andere pastorale
Aufgabe bestimmt sind bzw. diese anstreben.

Im Sommersemester 2006 waren 51 Ordenspriestateamf\WWeg der wissenschaftlichen

Qualifikation (34 Doktoranden und 11 Habilitandebje Bedeutung dieser Ergebnisse
relativiert sich noch einmal, insofern die Didzesand Ordenspriester eigenen Angaben
zufolge nur ca. 10 % der Promovenden und ca. 2 ftdbilitanden ausmachen - was

deutlich unter den Zahlen liegt, die von den thgisichen Ausbildungsstatten angegeben
worden sind.

Die erhobenen Daten machen deutlich, dass sicgedjenwartigen Relationen zwischen
Priestern und Laien in der Katholischen Theolog@htaufrecht erhalten, geschweige
denn zu Gunsten des Priesteranteils veréandernnlasssn nicht erhebliche Anstreng-
ungen unternommen werden. Dabei ist zu berlickgehtidass sich vermutlich in den
Berufungsverfahren das Gewicht der Promotionen wmiterer wissenschaftlicher
Arbeiten bzw. Publikationen im Verhdltnis zu derbiitationen verschieben wird.

9. Als Kern dieser Zusammenfassung lasst sich Folgefedghalten:

a. Die Katholische Theologie ist in der deutschen Haoblullandschaft mit Katholisch-
Theologischen Fakultaten und Hochschulen sowienmlit-fakultéren Einrichtungen
(Lehrerbildungsstatten) nach wie vor breit verimetBies soll im Sinne einer qualifi-
zierten theologischen Forschung und mit Blick atdfsiénz in der universitas literarum
- ungeachtet unvermeidlicher Anpassungsprozesseh-so bleiben.

b. Der vorhandene wissenschaftliche Nachwuchs - Rriestd Laien - reicht nicht aus,
vor allem wenn man die Lage in einzelnen Fachemager betrachtet. Es bedarf ent-
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schiedener systematischer und personlicher Ansiregem, um hier dauerhaft eine
Besserung der Situation zu erreichen.

c. Der Anteil der Ditzesan- und Ordenspriester am kéfper der Katholisch-
Theologischen Fakultédten und Hochschulen gibt @&deze gesehen zu erheblicher
Sorge Anlass, zumal die gegenwartigen Tendenzenmigsenschaftlichen Nachwuchs
kurz- und mittelfristig keine durchgreifende Andeguerwarten lassen. Mit Blick auf
die Fakultaten und Hochschulen als Priesterbildstddfen ist es aus sachlichen und
rechtlichen Griinden notwendig, dass die Didzesehdim Orden einer grof3eren Zahl
von Priestern eine wissenschaftliche Qualifizierusig zur Habilitation mdglich
machen und sie in der Personalplanung fir eineewsshaftliche Laufbahn vorsehen.

Die Untersuchung wird im Jahrbuch fur christliche &ialwissenschaften 48 (2007)
publiziert.



